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“Vers le Restaurant” 

Il progetto prevede la 

realizzazione di due 

corsi, 

“Ristorante” (due edi-

zioni) e “Bar” (due edi-

zioni). Ogni corso pre-

vede 85 ore di forma-

zione tra teoria e prati-

ca.  

Per ogni edizione sono disponibili 10 posti. Al termine 

sarà rilasciato un attestato di frequenza con l’indica-

zione dei saperi acquisiti.  

 

 

  

Periodo di iscrizione:  

Edizione A:  entro il 14 aprile 2023 

Edizione B:  dal 2 al 23 maggio 2023 

 

Periodo di realizzazione del percorso: 

Edizione A: aprile – giugno 2023 

Edizione B: giugno – luglio 2023 

Corso Bar  

Obiettivi di apprendimento: supportare la realizza-

zione del servizio di bar. 

Denominazione modulo Monte orario 

Sistema turistico valdostano GOL 5 

Merceologia dei prodotti di bar  20 

Laboratorio di caffetteria e be-
vande non miscelate    

12 

Igiene alimentare  8 

Laboratorio di cocktail     40 

TOTALE 85 

Corso Ristorante 
Obiettivi di apprendimento: supportare la realizzazione 

del servizio di sala. 

Denominazione modulo Monte orario 

Sistema turistico valdostano GOL 5 

Introduzione all'enologia 10 

La sala e il ristorante  10 

Laboratorio di sala  40 

Laboratorio di vini  20 

TOTALE 85 

Periodo di iscrizione:  

Edizione A: dal 2 al 23 maggio 2023 

Edizione B: dal 28 agosto al 19 settembre 2023 

 

Periodo di realizzazione del percorso: 

Edizione A: giugno – luglio 2023 

Edizione B:  settembre - ottobre 2023  

Cod. progetto: GOL.M5C11.22AJ.1.0002FOR  
CUP: B510J22000910001  



 

 

 
  

 

 

  

ÉCOLE HÔTELIÈRE DE LA VALLÉE D’AOSTE 
Fondation pour la Formation 

Professionnelle Touristique 

Vers le 
Restaurant 

Fonte di finanziamento:  

Finanziato dall’Unione Europea  - 

NextGenerationEU 

Tutti i destinatari dovranno essere iscritti al Programma 

Garanzia Occupabilità Lavoratori (PNRR). 

REQUISITI DI ACCESSO 

MODALITÀ DI ADESIONE 

Rivolgersi al Centro per l’Impiego di competenza. 

MODALITÀ DI SELEZIONE 

In caso di domande superiori ai posti disponibili, sarà 

realizzata una graduatoria in cui il punteggio verrà de-

terminato in parti uguale dalla minore età e dal titolo di 

studio più basso.   

RIMBORSI E PREVIDENZE PREVISTI 

Per coloro che attestano lo stato di disoccupazione e 

una frequenza pari almeno all’80% delle ore, è prevista 

l’indennità di frequenza di 3,50 Euro orarie al lordo di 

ogni onere.  


